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La EFOP nacio en el afio 2013 como un
ambito de formacion, capacitacion y
entrenamiento de dirigentes politicos,
con base en valores ¢ticos y morales
cristianos y desde el afo 2014, se
desarrollo en 15 sedes, de 7 provincias de
Argentina, y a través de seminarios en
diferentes paises de America. En su
evolucion alcanzo una matricula de mas
de mas 3000 alumnos hasta la actualidad.

A partir del afo 2020, y como respuesta
a la situacion de crisis planteada por la
pandemia mundial del Covid 19,
nuestros  equipos interdisciplinarios
alcanzaron una solucion y propuesta
academica que no solo afirmo a la
Escuela, sino que le permitié crecer
sensiblemente, pasando de ser Escuela de
Formacion Politica, a Escuela de
Formacion PROFESIONAL, ampliando
el espectro de la propuesta academica a
Diplomaturas Universitarias no solo en
formacion de dirigentes politicos, sino
tambien en Teologia basada en el
servicio y la reforma, Educacion Sexual y
Consejeria en Prevencion y Atencion de
Adicciones. También alcanzamos un
acuerdo pedagogico e institucional con
la AMU — Alberto Mottessi University, a
fin de proveer capacitacion en conjunto
en Liderazgo de Transformacion.

La Escuela actualmente se desarrolla en
torno a cuatro ejes transversales a todos

identidad,

llamado,

los  programas:
integridad e idoneidad. Afirmada en una
de las mejores plataformas educativas

virtuales, nuestras Diplomaturas
certificadas por la Universidad Abierta
Interamericana -UAI- representan una
opcion de formacion de excelencia para
capacitar a todos los ciudadanos que
quieran participar como actores agentes
de cambio social.

Cada curso cuenta con clases brindadas
por sus docentes dentro de una
plataforma virtual con diferentes aulas
en las que se incluyen material de
estudio audiovisual, apoyo multimedia,
bibliografia, trabajos de aprendizaje
activo y evaluaciones individuales,
sumado a intervenciones de especialistas
y clases magistrales para proveer a
nuestros alumnos de toda la formacion
necesaria para el desarrollo de  sus
carreras dentro de la vida publica.



Hoy tenemos el desafio de expandir
nuestra propuesta de formacion a cada
rincon de la Argentina, asi como a
muchos alumnos de habla hispana de los
paises de Latinoamerica, el Caribe,
Espana y Estados Unidos. Para lograrlo,
la EFOP ha firmado convenios de
cooperacién con instituciones
academicas y sociales de 22 naciones
latinoamericanas, mas Espana y EE.UU,
contando con una propuesta académica
de excelencia, a la altura de las mejores
casas de altos estudios, y un plantel
docente compuesto  por mujeres y
hombres  capacitados para  proveer
educacion intelectual del mayor nivel y
formacion en  los  valores  que
transforman las naciones.

Te invitamos a ingresar a este desafio
para facilitarce el ambito de oportunidad
ideal, y ser parte de una nueva clase
dirigente, de una generacion de lideres
que escriba una nueva pagina de la
historia de nuestras naciones.

También, te invitamos a conocernos, a
prepararte y a  proyectar la

.o/ . .
transformacion de tu barrio, ciudad,
region o provincia: ser primero, conocer
luego; hacer después.

Lic. Gaston Bruno.

CEO & Fundador EFOP




Fundamentacion

El diplomado en Capellanias aplica a la
especializacion profesional de diferentes
lideres, misioneros o pastores que desean
servir a la comunidad con base en la fe y
principios  biblicos de una forma
diferente.

Con especializacién tedrica y pra’ctica en
el servicio de capellanias en los ambitos
carcelarios, hospitalarios, educativos y en
el contexto de fuerzas armadas y de
seguridad, los alumnos deberan abordar
la historia de los capellanes, sus areas de
desarrollo y sus funciones. Deberan
asimismo  adquirir conocimientos 'y
herramientas para el contexto real de
desarrollo de la actividad, que se
enfocara en diferentes areas, alcanzando
temas como adicciones a las drogas,
alcohol, ludopatia, ete.

El capellan  necesitara  saber como
abordar cada una de estas adicciones. Se
lo instruira al capellan acerca de las
instituciones municipales, provinciales y
nacionales con las que cuenta y con las

Diplomatura Universi;aria En

CAPELLANIAS

que debera interactuar para un mejor
desarrollo del servicio. Como lider, se
requicre que el egresado sea un agente
motivador, pensando desde el presente y
mirando hacia el futuro. De esta manera
traer esperanza cristiana a los individuos
que deba servir, aconsejar, mentorear y
liderar. Se realizara un estudio sobre
familia y modelos de las mismas y se
enfatizara sobre la violencia
intrafamiliar, su prevencion y abordaje
de restauracion. También se desarrolla el
abordaje de un panorama general de los
acontecimientos locales y globales que
afectan a la vida del individuo, desde una
perspectiva analitica psicologica biblica.

El alumno realizara un estudio e
investigacion de uno de los temas de su
inter¢s, con base en la practica de
capellania. Por ultimo se establece el
objetivo de que el alumno asimile
conceptos sobre Planificacion,

Evaluacion de resultados, presentacion
de informes, y retroalimentacion.




DESTINATARIOS

Lideres sociales, asistentes sociales,
misioneros en el campo de la capellania,
pastores, docentes, profesionales 'y

lideres religiosos en general.

OBJETIVOS

@ Promover la formacion de personas
con una vision acorde a las
demandas del servicio de capellania
en el contexto actual.

@® Formar a nuestros estudiantes, a
traves de herramientas teodrico-
practicas, para desarrollar
estrategias, proyectos y desarrollos
profesionales en el area que han
elegido.

@® Proporcionar a los estudiantes una
solida formacion académica.

DISENO CURRICULAR

@ Concepto, roles y funciones del
capellan.

@ Problematica de adicciones y
violencia.

@ Instituciones de respaldo a la tarea
del capellan.

@® Liderazgo en servicio.

@ Modalidades de capellania I y IL

@ Analisis de la violencia familiar.
Causas. Factores. Abordajes
terapéuticos.

@® Pautas para la capellania
hospitalaria.

AREAS DE DESEMPENO

ESCUCHA ACTIVA EN PROBLEMATICAS DEADICCIONES

HOSPITALES, PENITENCIARIAS, Y MUCHO MAS

@ Contexto contemporaneo.
Problematicas sociales.

® Introduccion a la psicologia.
Aplicacion al servicio de capellanta.

@® Seminario de investigacion.

@® Principios de Administracion.




ESTRUCTURADENUESTRADIPLOMATURA

METODOLGIA

p> Online.
Asincronico  (clases  pregrabadas
disponibles en placaforma).
Bibliografia y recursos audiovisuales
adicionales.

p- Sincronico (20 encuentros virtuales
calendarizados por semana de 4
horas reloj cada uno).

> Sesiones en Vivo y Master Clases.

p- Clases  docentes  previamente
grabadas y editadas, manual de
procedimientos, bibliografia subida
a la plataforma educativa, mas la
adicion de recursos audiovisuales
complementarios.

IMPACTO

El compromiso de esta diplomatura es
lograr pautas academicas altas en la
ensefianza, la investigacion, la
produccion de proyectos y materiales
para el servicio de la sociedad.

Los egresados adquiriran competencias
especificas y una profunda
especializacion en el campo de la
capellania y sus modalidades respectivas
(hospitalaria, penitenciaria, educativa,
deportiva, en fuerzas armadas y de
seguridad y en ambitos estatales).

Ampliando sus conocimientos en la
practica concreta, en la teorizacion del

EVALUACION FORMATIVA

Evaluacion por sistema de opcion

multiple, mas participacion de foros en

la placaforma virtual, aprobacion del

manual de procedimientos y trabajo
/ o

practico.

objeto de estudio, como asi tambien en
areas claves como la administracion,
claboracion del proyecto, nociones de
psicoanalisis, comprension de contexto y

habilidades de liderazgo.



“SER PRIMERO,
CONOCER LUEGO,
HACER DESPUES”

INSCRIPCIONES, COSTOS, FORMAS DE
PAGO Y CONSULTAS:

www.efop.com.ar
efop_escuela
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